Warszawski Bank Spotdzielczy

Grupa BPS

Zglaszanie naruszen przez sygnalistow

Zgodnie z Ustawg o ochronie Sygnalistow, okreslilismy zasady, wedtug ktoérych pracownicy
i okreslone osoby, ktdre nie sg naszymi pracownikami, mogg zglasza¢ sytuacje, ktore naruszaja
lub potencjalnie mogg naruszaé prawo 0raz przepisy wewnetrzne.

Warszawski Bank Spotdzielczy, jako instytucja zaufania publicznego przyktada szczegdlng
wage do zapewnienia przestrzegania w Banku prawa, procedur wewngtrznych oraz
obwigzujacych standardow etycznych, zapewniajacych legalnos¢ i rzetelnos¢ dziatania Banku.

Dziatanie sygnalistéw ma charakter dzialania etycznego i jest wyrazem odpowiedzialnosci
i dbatosci o przestrzeganie prawa, dobro spoteczne oraz wartosci Banku, w tym legalne,

etyczne, zgodne z wszelkimi zasadami funkcjonowanie Banku.

Bank wprowadzit ,, Procedure anonimowego zglaszania przez pracownikow naruszen prawa
oraz obowigzujgcych w Warszawskim Banku Spétdzielczym procedur i standardow
etycznych’.

Sygnalista to osoba fizyczna, ktora zgtasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu
prawa uzyskana w kontek$cie zwigzanym z pracg, w tym:

- pracownik

- przedsigbiorca

- osoba $wiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy, cztonek organéw Banku na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej

- cztonek Banku

- osoba, zglaszajgca naruszenie w kontekscie zwigzanym z pracg przed nawigzaniem stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug
lub petnienia funkcji

Sygnalista moze dokona¢ zgtoszenia za pomoca specjalnego, niezaleznego i autonomicznego
kanatu komunikacji zapewnianego przez Bank.

Kanal komunikacji zapewnia odpowiednie:

- $rodki 1 procedury komunikacji, ktore zapewniaja poufnos$¢ sygnaliscie, takze pomocnikom
sygnalisty

- ochrone¢ danych osobowych sygnalisty, a takze pomocnikow sygnalisty oraz osob
powiazanych z sygnalistg

- ochrong danych osobowych innych 0so6b, w tym 0sdb posadzanych o naruszenie, a takze
0sOb udzielajacych wyjasnien w toku dziatan nastepczych.
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Sygnalista moze dokonywac zgloszen za posrednictwem:

- utworzonej w tym celu skrzynki email naruszenia@bankwbs.pl

- fizycznej skrzynki na zgloszenia, znajdujacej si¢ w Centrali Banku w Warszawie
W pomieszczeniu na poziomie (-1) obok pomieszczenia socjalnego, dostep do skrzynki
posiada wylagcznie Prezes Zarzad, Warszawski Bank Spotdzielczy ul. Fieldorfa 5a, 03-984
Warszawa

- poczty tradycyjnej na adres: Prezes Zarzadu, Warszawski Banku Spoétdzielczy ul. Fieldorfa

5a, 03-984 Warszawa
- bezposredniego kontaktu z Prezesem Zarzadu, z zachowaniem zasad zapewnienia poufnos$ci

Zgloszenia powinny zawierac:

- opis sprawy ze wskazaniem istotnych faktow majacych znaczenie dla sprawy

- jakie regulacje wewnetrzne, przepisy prawa lub standardy etyczne wedtug pracownika zostaty
naruszone

- wskazanie jednostki/komorki organizacyjnej, ktorej dotyczy naruszenie

- wskazanie, czy sprawa juz si¢ wydarzyla, czy ma si¢ wydarzy¢ w przysztosci

- wskazanie w jaki sposob pracownik dowiedziat si¢ o sprawie

- wskazanie 0s6b majacych zwigzek ze sprawa lub ewentualnych swiadkow

- ewentualne zamieszczenie informacji uzupetniajacych

- ewentualne wskazanie 0sob, z ktérymi pracownik kontaktowat si¢ w danej sprawie

- 0szacowanie — o ile to mozliwe — ewentualnych strat i ryzyka (materialnego i niematerialnego,
w tym utraty reputacji Banku), zwigzanych ze sprawa

Bank zapewnia sygnalistom, a takze pomocnikom sygnalisty, jak rowniez osobom powigzanym
z sygnalista ochron¢ przed podejmowaniem wobec nich dzialan odwetowych, w tym
o charakterze represyjnym lub wplywajacych na pogorszenie ich sytuacji prawnej lub
faktycznej, lub polegajacych na kierowaniu grozb.

Sygnalista moze dokona¢ zgloszenia zewngtrznego do Rzecznika Praw Obywatelskich na
adres: Aleja Solidarnosci 77, 00-090 Warszawa
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